
การประเมินความเสี่ยงการทุจริตของเทศบาลตำบลสวนผ้ึง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

ท่ี โครงการ 
/ 

กิจกรรม 

ประเด็น/ข้ันตอน/ 
กระบวนการดำเนินงาน 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะ
เกิดขึ้น 

ปัจจัยเสี่ยงที่อาจมีผกระทบ/
กระตุ้นให้เกิดการทุจริต 

การควบคุม/
ระเบียบที่ 
เกี่ยวข้อง 

โอกาส
เกิดการ
ทุจริต 

มาตรการป้องกันความเสี่ยง 
ผลประโยชน์ทับซ้อน 

1 - การจดัซื้อจัดจ้างใน 
การจดัโครงการ/ 
กิจกรรม 

ผู้ดำเนินโครงการเลือกจดัซื้อ/จัด 
จ้างรา้นที่ตนเองสนิทหรอืเป็นญาติ
หรือร้านทีต่นเองคุยได้ง่าย 

1.เจ้าหน้าที่ไดร้ับผลประโยชน์        
จากรา้นค้า 

พระราชบัญญัติ
การจดัซื้อจัด
จ้างและการ
บริหารพัสด ุ
ภาครัฐ พ.ศ.
2560 

สูง -ปรับเปลี่ยนร้านค้าในการ
จัดซื้อวัสด ุ
-เข้มงวดในการตรวจรับพัสด ุ
หรือการจ้าง 

2. - การบริหารงานบุคคล มีการรับบุคคลที่เป็นเครือญาติ 
หรือบุคคลที่มีความสัมพนัธ์ 
ใกล้ชิดกับพนักงานเจ้าหน้าที่ 

1.ผู้บังคับบัญชาขาดการ
ควบคุมอย่างใกล้ชดิ 
2.เจ้าหน้าที่ได้รับผลประโยชน์
ตอบแทน 

มาตรการ
ป้องกัน
ผลประโยชน์
ทับซ้อน
เทศบาลตำบล
สวนผึ้ง 

สูง -มีการประกาศรับสมัครและ
ดำเนินการคดัเลือกอย่าง
โปร่งใสและตรวจสอบได ้

3. - การนำทรพัย์สิน 
ของราชการมาใช ้
ในเรื่องส่วนตัว 

เช่นการใช้อุปกรณ์สำนักงานต่างๆ 
รถ เครื่องถ่ายเอกสาร ฯลฯ 

1.ผู้บังคับบัญชาขาดการ
ควบคุมอย่างใกล้ชดิ 
2.เจ้าหน้าที่ขาดจติสำนกึในการ
ใช้ทรพัย์สินราชการ 

มาตรการ
ป้องกัน
ผลประโยชน์
ทับซ้อน
เทศบาลตำบล
สวนผึ้ง 

สูง -มีการทำทะเบียนควบคุมการ
ใช้งานและการเบิกจ่ายอย่าง
เคร่งครัด 

 

 

 



 

 

ท่ี โครงการ 
/ 
กิจกรรม 

ประเด็น/ขั้นตอน/ 
กระบวนการดำเนินงาน 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะ
เกิดขึ้น 

ปัจจัยเสี่ยงที่อาจมีผกระทบ/
กระตุ้นให้เกิดการทจุรติ 

การควบคุม/
ระเบียบที่ 
เกี่ยวข้อง 

โอกาส
เกิดการ
ทุจริต 

มาตรการป้องกันความเสีย่ง 
ผลประโยชน์ทับซ้อน 

4 - การปฏิบัติหน้าที่โดยมิ
ชอบของเจ้าหน้าที่ 

เจ้าหน้าที่ที่ไม่ได้นำเงินทีลู่กหนี้
ชำระภาษีต่างๆ ฝากมาชำระกับ
การเงิน แต่กลับนำเงินไปใช้ส่วนตัว 

1.ผู้บังคับบัญชาขาดการ
ควบคุมอย่างใกล้ชดิ 
2.ขาดการแบ่งแยกหน้าที่
ระหว่างการเงินและรวบรวมเงิน 
3.เจ้าหน้าที่มีปัญหาทางการเงิน 

มาตรการ
ป้องกัน
ผลประโยชน์
ทับซ้อน
เทศบาลตำบล
สวนผึ้ง 

สูง -ประชาสัมพันธ์ให้ลูกหน้ีต่างๆ 
มาชำระด้วยตนเองและรับ
ใบเสร็จทุกครั้ง  

5 - การใช้รถยนต์ส่วนกลาง การใช้ทรพัยากรมากเกินความ
จำเป็นในแต่ละภารกิจ เช่น น้ำมัน
มากเกินความจำเป็น 

1.ผู้บังคับบัญชาขาดการ
ควบคุมอย่างใกล้ชดิ 

มาตรการ
ป้องกัน
ผลประโยชน์
ทับซ้อน
เทศบาลตำบล
สวนผึ้ง 

สูง -มีการบันทึกการใชต้่างๆ  
-มีการรายงานทุกครั้ง 
-สร้างจิตสำนึก คุณธรรม 
จริยธรรม  
-ใช้งานตามความเป็นจรงิ 

 

 

 หน่วยงานผู้รับผิดชอบประเมินความเสี่ยง  เทศบาลตำบลสวนผ้ึง 

 ชื่อผู้รายงาน  นางสาวฐติิพร  สุนทรปัญญาวัฒน ์


